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概况：瑞安是浙江省重要的现代工贸城市、历史文化名城和温州大都市区南翼中心城市，下辖9镇12

街2乡，2017年在全国中小城市综合实力百强县（市）排名中列第25位，全国新型城镇化质量百强县（市）

排名中列第14位。瑞安素有“理学名邦”“东南小邹鲁”之美称，拥有各类人才约18万人，近40万瑞安人才

在全球全国经商办企求学。近年来，瑞安市紧紧围绕组织力提升，不断扩大党的工作覆盖面，成功创建全

国文明城市、国家卫生城市和全国国土资源节约集约模范市。

强化“一线锤炼百狮攻坚”行动。市委市政府主要

领导以上率下、督战指挥，亲身示范“一级带着一级干”，

全力助推“十大责任捆绑攻坚”行动落地生根，真正让全

市领导干部学有榜样、做有标杆、攻有动力。以责任捆

绑为主抓手，以“多劳多得、赚工分”为主引擎，启动“一

线锤炼、百狮攻坚”行动，选派190名攻坚力量组建8个

攻坚狮团，重兵攻克拆改“硬骨头”。抽调2390名干部参

加剿劣治水，带动全市3万余名党员干部齐上阵，6个省

市挂牌的劣Ⅴ类水质断面全部成功销号。

打好打赢村级组织换届攻坚战。采取责任管控、目

标管控、人选管控等“十个管控”办法，推行“一状四办法

五制度”，累计审查候选人1.3万名，取消不符合资格人

员491人。创新村委会人选党员信任票“五步法”，建立

村民代表退出机制，村社组织换届速度和质量得到大幅

提升，群众对新一届村两委班子的信任度高达98.3%，基

层政治生态得到了有力净化，村级组织战斗力有效提

升。推行村主职干部签订换届竞职、辞职、创业“三项承

诺”，全力助推“大拆大整”“五水共治”“四边三化”等中

心工作，动真碰硬治理“村霸”经验做法得到中组部的推

广肯定，“2500名村干部集体宣誓争当创业先锋”的做法

在十九大“砥砺奋进的五年”大型成就展中展出。

精心打造非公企业党建始源馆。始源馆建筑面积

达2500平方米，搭建了党建展示、党性锤炼、竞绩比武等

“十大平台”，成功举办了非公企业党建30周年先行之路

研讨会。以党建孵化器促有效覆盖，定期举办“红色论

坛”、党员职工专场招聘会等活动，对非公企业党组织集

中组建、集中授牌。以党性体验馆促学习教育，创设红

色影院、党员宣誓仪式厅等党性教育模块，组织两新组

织党组织在始源馆开展主题党日活动、重温入党誓词、

观看红色电影。以品牌展示厅促示范带动，设立近500

平方米的“亿元党建”品牌展示区，引导非公企业个个争

荣誉、创品牌。

招才引智成绩成效全面提升。成功举办“2018中

国·瑞安云江科技创新大会”，邀请两院院士、“国千”“省

千”人才、海内外科创精英、瑞籍科创人才代表等700多

人参会，达成人才引进和项目合作意向83个，集中签约

16个大项目。组织召开院士、“千人”双峰论坛，组建

100名专家人才的市政府智库，搭建浙南人力资源服务

产业园，吸引在外“瑞才”回乡献智献力，人才工作取得

历史最佳成绩。

●工作亮点


